
Öffentliche Stellenausschreibung  
Die Gemeinde Nesse-Apfelstädt schreibt nachfolgende Stelle befristet für die Dauer einer Krankheitsvertretung zur 
alsbaldigen Besetzung aus: 

 

Staatlich anerkannter Erzieher oder Heilerziehungspfleger (m/w/d)  
oder  

Staatlich geprüfter Kinderpfleger (m/w/d) 
 

Der Einsatz erfolgt vorrangig im Kindergarten „Sonnenschein“, OT Apfelstädt. Bedarfsgerecht ist der Einsatz jedoch auch 
in einem der weiteren kommunalen Kindergärten in den Ortsteilen Gamstädt oder Ingersleben möglich. 
 

Das Aufgabengebiet umfasst unter anderem: 

 umsichtige Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in der Gemeinschaft im Alter von einem Jahr bis 
zum Schuleintritt 

 Planung und Ausrichtung des pädagogischen Bildungs- und Erziehungsprozesses auf der Grundlage des 
„Thüringer Bildungsplanes“ 

 Berücksichtigung der Individualität der Kinder, bewusstes Wahrnehmen ihrer Bedürfnisse und Fähigkeiten  

 Einbeziehung der Kinder in Entscheidungs- und Gestaltungsprozesse 

 Reflexion der pädagogischen Arbeit im Team 

 Elternarbeit positiv entwickeln und aktiv gestalten 

 Mitwirkung bei der Repräsentation der Einrichtung in der Öffentlichkeit 
 

Voraussetzungen: 

 eine abgeschlossene Fachschulausbildung als staatlich anerkannter Erzieher, Heilerziehungspfleger, staatlich 
geprüfter Kinderpfleger oder eine gleichwertige Ausbildung  

 ein hohes Maß an Flexibilität, Engagement, Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft bei der Gestaltung des 
pädagogischen und organisatorischen Prozesses 

 Fachkompetenz und Kommunikationsbereitschaft im Umgang mit den Eltern 

 Bereitschaft zur Fortbildung 

 Nachweis eines aktuellen Führungszeugnisses gemäß § 30a Abs. 2 BZRG 
 

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 30 Stunden. Eine Erhöhung der Arbeitszeit kann in Abhängigkeit der Entwicklung 
der Kinderzahlen in Aussicht gestellt werden. Die Vergütung erfolgt nach den persönlichen Voraussetzungen auf der 
Grundlage des TVöD. Im Rahmen der tariflichen Bestimmungen bieten wir zudem: 

 30 Tage Erholungsurlaub pro Jahr; 

 eine Jahressonderzahlung im November; 

 vermögenswirksame Leistungen; 

 monatliche Sachbezüge in Höhe von bis zu 50,00 € in Form von Wertgutscheinen zur freien Verfügung; 

 betriebliche Altersvorsorge  
 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte inklusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse und der 
Angabe, ab wann ein Beginn der Tätigkeit möglich ist, bis 17.12.2024 an die: 

Gemeinde Nesse-Apfelstädt  
OT Neudietendorf 
Zinzendorfstraße 1 
99192 Nesse-Apfelstädt 

 

Hinweise: 

 Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung besonders 
berücksichtigt.  

 Die Gemeinde Nesse-Apfelstädt gewährleistet die berufliche Gleichstellung von Männern und Frauen nach 
dem Thüringer Gleichstellungsgesetz. Die Stelle ist für alle Geschlechter (männlich/weiblich/divers) 
gleichermaßen geeignet.  

 Die Bewerber erklären sich mit der Einsichtnahme in die Bewerbungsunterlagen einverstanden und stimmen 
der vorübergehenden Speicherung und Verarbeitung ihrer Daten im Rahmen des Auswahlverfahrens zu. 

 Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht berücksichtigter Bewerber 
gem. § 27 Absatz 4 ThürDSG ordnungsgemäß vernichtet. Bei gewünschter Rücksendung der Unterlagen bitten 
wir um Beilage eines adressierten und frankierten Rückumschlages. 

 Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden seitens der Gemeinde Nesse-Apfelstädt 
nicht erstattet. Bitte verzichten Sie aus Kostengründen auf Schnellhefter und Prospektmappen.  

 

Christian Jacob  
Bürgermeister 


