
 
Gemeinde Nesse-Apfelstädt 
 

Stellenausschreibung 

 

Die Gemeinde Nesse-Apfelstädt beabsichtigt frühestens ab 01.11.2025 oder regulär ab 01.01.2026, in 

Abhängigkeit des bestehenden Arbeitsbedarfs, insgesamt drei Stellen im kommunalen Bauhof zu besetzen. 

Hierfür suchen wir: 

 

Mitarbeiter Bauhof (m/w/d) 

 

Das Aufgabengebiet umfasst nachfolgende Schwerpunkte: 

 Pflege und Unterhaltung von gemeindlichen Grün- und Spielanlagen 

 Straßenunterhalt und Straßenreinigung 

 Beseitigung von Müll und Unrat 

 Winterdienst 

 Reinigung und Instandhaltung von gemeindlichen Gebäuden 

 Wartung und Pflege der Fahrzeuge, Maschinen und Geräte des Bauhofes 

 Unterstützung zur Vorbereitung gemeindlicher Veranstaltungen  

 

Unter Beachtung der vorzuweisenden Qualifikation der jeweiligen Bewerber bleibt eine Änderung des 

endgültigen Aufgabenzuschnitts ausdrücklich vorbehalten. 

 

Voraussetzungen: 

 abgeschlossene handwerkliche, gärtnerische oder sonstige Ausbildung  

 körperliche Belastbarkeit, Höhentauglichkeit und die Bereitschaft im Freien zu arbeiten  

 handwerkliches Geschick 

 Bereitschaft zu Arbeitseinsätzen auch außerhalb der regulären Arbeitszeiten (Winterdienst, 

Veranstaltungen) 

 soziale Kompetenz, Teamfähigkeit, Selbständigkeit 

 Führerschein, mindestens Klasse C1, wünschenswert wäre die Klasse C1E 

 

Darüber hinaus wäre wünschenswert: 

 einschlägige praktische Berufserfahrung im kommunalen Bereich 

 gute Ortskenntnisse in der gesamten Gemeindeinfrastruktur 

 Erfahrung in der Baumpflege/Baumkontrolle 

 Zertifikate zum sicheren Umgang mit Motorkettensägen und/ oder Freischneidern 

 ehrenamtliches Engagement in der Freiwilligen Feuerwehr bzw. Bereitschaft, aktives Mitglied zu werden 

 

Die Beschäftigung erfolgt in Vollzeit mit einer durchschnittlichen wöchentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden und 

richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD VKA). Die Stelle kann 

alternativ auch in Teilzeit besetzt werden. Im Rahmen der tariflichen Bestimmungen bieten wir zudem: 

 30 Tage Erholungsurlaub pro Jahr (31 Tage ab 2027); 

 Jahressonderzahlung im November; 

 vermögenswirksame Leistungen; 

 monatliche Sachbezüge in Höhe von bis zu 50,00 € in Form von Wertgutscheinen zur freien Verfügung; 

 betriebliche Altersvorsorge. 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte inklusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse bis 

31.07.2025 an die: 

 

Gemeinde Nesse-Apfelstädt 

Neudietendorf 

Zinzendorfstraße 1 

99192 Nesse-Apfelstädt 



 

Hinweise: 

 Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung besonders 

berücksichtigt.  

 Die Gemeinde Nesse-Apfelstädt gewährleistet die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter nach dem 

Thüringer Gleichstellungsgesetz. Die Stelle ist für alle Geschlechter (männlich/weiblich/divers) 

gleichermaßen geeignet. 

 Die Bewerber erklären sich mit der Einsichtnahme in die Bewerbungsunterlagen einverstanden und 

stimmen der vorübergehenden Speicherung und Verarbeitung ihrer Daten im Rahmen des 

Auswahlverfahrens zu. 

 Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht berücksichtigter 

Bewerber entsprechend § 16 Abs. 1 Nr. 2 ThürDSG i. V. m. § 17 DSGVO ordnungsgemäß vernichtet. Bei 

gewünschter Rücksendung der Unterlagen bitten wir um Beilage eines adressierten und frankierten 

Rückumschlages. 

 Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden seitens der Gemeinde Nesse-

Apfelstädt nicht erstattet. Bitte verzichten Sie aus Kostengründen auf Schnellhefter und Prospektmappen.  

 

 

Christian Jacob     
Bürgermeister 
 


